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Основные цели, задачи, направления воспитательной  работы 

 

Тема: « Воспитание компетентного, социально и профессионально 

мобильного специалиста с развитой профессиональной мотивацией". 

 

Цель воспитательной работы: формирование конкурентоспособной, 

социально и профессионально мобильной личности, владеющей 

общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и 

межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое 

повышение качества собственной жизни и общества в целом. 

 

Задачи воспитательной работы:   

 Координация и укрепление взаимодействия всех участников воспитательного 

процесса;   

 Создание оптимальных условий для социальной и профессиональной 

адаптации студентов; 

 Создание условий для досуга молодёжи с целью противостояния различным 

проявлениям асоциального поведения;   

 Оказание помощи семье в решении проблем воспитания, организация 

психолого-педагогического просвещения родителей, усиление роли семьи в 

воспитании детей;   

 Воспитание гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной 

позиции, культуры межнационального толерантного общения; 

 Развитие социальной активности, инициативы, вовлечение студентов в 

студенческое самоуправление; 

 Совершенствование оздоровительной работы со студентами и привитие 

навыков здорового образа жизни, воспитание ответственного и осознанного 

отношения к своему здоровью; 

 Развитие коммуникативных навыков и формирование бесконфликтного 

общения; 

 Развитие интереса к обучению всех субъектов воспитательного процесса 

студентов, преподавателей,  родителей и администрации учебного заведения. 



ОРГАНИЗАЦИЯ  УЧЕБНО - ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Нормативно-правовое и научно-методическое обеспечение 

 

Цель: Выработка единых требований к организации воспитательного процесса, 

разработка методического сопровождения воспитательной деятельности. 

Задачи: 

1. Оказание методической помощи классным руководителям. 

2. Создание методической копилки. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Формирование пакета нормативно-

правовых документов и локальных актов, 

регламентирующих воспитательную 

работу в колледже 

сентябрь 

октябрь 

зам. директора по ВР 

2. Обсуждение и реализация Программы по 

психологической реабилитации студентов 

октябрь зам.директора по ВР, 

педагог-психолог 

3. Разработка методических рекомендаций по 

организации воспитательного процесса 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

классные руководители 

4. Обучение на курсах повышения 

квалификации по проблемам воспитания 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

классные руководители, 

специалисты 

6. Работа методического объединения 

классных руководителей 

согласно 

плана 

зам.директора по ВР, 

классные руководители, 

специалисты 

7. Участие в республиканских обучающих 

семинарах по организации 

воспитательного процесса 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

классные руководители, 

специалисты 

  

2. Организационная работа 

 

№ 

п/п 

 

Мероприятия 

 

Исполнители 

 

Срок 

1. Корректировка и внедрение 

образовательных программ с учетом 

новых требований ФГОС СПО. 

заместители директора,  

МО классных руководителей 

в течение 

года 

2. Планирование воспитательной работы по 

колледжу и в группах 
заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

сентябрь 

3. Разработка и утверждение планов 

воспитательной работы, локальных 

актов, положений на 2018- 2019 

учебный год. 

заместитель директора по ВР, 

классные руководители, соц. 

педагог, педагог-психолог 

 

сентябрь 

4. Планирование и проведение классных часов 

в учебных группах. 

заместитель директора ВР, 

классные руководители 

до 

 20.09.18г. 

5. Планирование и организация работы 

Совета профилактики 

заместитель директора 

по ВР, соц. педагог 

сентябрь 



6.  Формирование банка данных различных 

категорий обучающихся. Подготовка и 

подача информации по обучающимся 

различных льготных категорий, в т.ч. 

детям-сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей ведомственным 

органам г. Дюртюли 

 

заместитель директора по 

ВР,  социальный педагог 

 

сентябрь 

октябрь  

 

7. 

Планирование и организация работы 

Студенческого Совета обучающихся 

колледжа. 

заместитель директора по 

ВР,  классные руководители,  

ответственный за СС 

 

сентябрь 

8. Планирование и организация кружковой  

работы  

заместитель директора по ВР,  

руководители кружков  

по 

 плану 

9. Планирование и организация работы 

социального педагога и педагога-психолога 

соц. педагог, педагог-

психолог 

 

сентябрь 

10. Организация и планирование работы 

методического объединения классных 

руководителей 

Заместитель директора 

по ВР 

 

до 

20.09.18г. 

11. Планирование и организация 

спортивно-массовой работы. 

руководитель физ. 

воспитания 

до 

18.09.18г. 

12.  Организация и планирование работы  

социально-психологической службы. 
заместитель директора по ВР 

педагог-психолог 

октябрь 

13. Организация информирования через 

стенды о предстоящих мероприятиях и об 

их итогах, о наборе и графике работы 

кружков и секций, выпуск  фотогазет. 

заместитель директора по ВР 

педагог-психолог, соц. 

педагог, руководители 

дополнительного обучения  

 

в течение 

года 

3. Социально – психологическое  сопровождение 

учебно-воспитательного процесса 

№ 

п\п 

Планируемые  мероприятия Дата 

проведения 

Ответственный 

1. Изучение сформированности уровня 

воспитанности обучающихся в учебных группах 

I- II курса 

сентябрь 

октябрь 

педагог 

психолог 

2. Изучение предрасположенности обучающихся к 

конфликтному поведению 
декабрь 

педагог 

психолог 

3. Изучение психологического климата в 

коллективах учебных групп 
октябрь 

педагог 

психолог 

4. Оказание социальной помощи в виде льготного 

питания, социальной стипендии, гос. 

обеспечения, материальной помощи, 

премирования следующим категориям: студентам 

из многодетных семей, инвалидам, детям- 

сиротам, студентам, оставшимся без попечения 

родителей 

в течение 

года 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 

5. Своевременное оказание помощи студентам, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации 

в течение 

года 

педагог-психолог 

социальный 

педагог, 

6. Проведение диагностических мероприятий 

(тестирование, тренинги, анкетирование, 

индивидуальные беседы) для выявления 

студентов, нуждающихся в психологической 

в течение 

года 

педагог-

психолог 



помощи 

 7. Лекции и беседы:  

- «Адаптация студентов к условия обучения», 

-«Проступок или поступок»,  

-«Терроризм и угроза обществу»,  

- «Это страшное слово, экзамен?» 

в течение 

года 

педагог-психолог 

8. Индивидуальные консультации для студентов, 

имеющих трудности в учебной деятельности 

в течение 

года 

педагог- 

психолог 

9. Консультирование ППР по вопросам обучения 

и воспитания 

постоянно педагог- 

психолог 

10.. Консультирование родителей по интересующим 

вопросам 

постоянно педагог-

психолог 

11. Построение личных профессиональных планов 

обучающихся из числа лиц детей – сирот, и 

детей оставшихся без попечения 

апрель социальный 

педагог 

12. Профилактика суицида среди студентов. в течение 

 года 

педагог-

психолог 

13. Сциально - психологические исследования по 

проблемам ВИЧ и ПАВ в молодежной среде. 

декабрь педагог-

психолог 

14. Профилактика интернет зависимости октябрь педагог- 

психолог 

 

4. Адаптация обучающихся студентов нового набора 

Основные задачи: 

 Оказать помощь студентам нового набора правильно оценить свои силы, привить 

любовь к выбранной профессии. 

 Оказать помощь студентам нового набора в повышении уровня общей культуры, 

профессиональной квалификации и общественной активности. 

   Привлечение родителей к участию в воспитательной работе в колледже. 

№ 

п/п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1. Адаптации первокурсников к учебно-

воспитательному процессу в колледже: 

Встречи первокурсников с членами 

Студенческого Совета;  

Классные часы для первокурсников:  

 ознакомление студентов с историей 

учебного заведения;  

 с их правами и обязанностями; 

   основными локальными актами; 

   проведение встреч с администрацией 

учебного заведения «Вопрос 

руководителю». 

заместитель 

директора по ВР, УР, 

социальный педагог, 

студенческий совет, 

библиотекарь 

сентябрь -

октябрь 

2. Подготовка и проведение семинара для 

классных руководителей  по теме: 

«Воспитательная работа в колледже как 

неотъемлемая составляющая подготовки 

высококвалифицированного специалиста» 

заместитель 

директора по 

ВР 

октябрь 

3. Проведение торжественного  мероприятия 

“День Знаний”. 
администрация 

колледжа,  

Исламуратова Л.Ф., 

Саетова А.Г.  

01.09.2018г

. 



4. Общая лекция, инструктаж по ТБ. администрация 

колледжа,  

специалист по ОТ, 

классные 

руководители 

сентябрь 

5. Ознакомление студентов нового набора с 

едиными педагогическими требованиями. 

в колледже. 

администрация 

колледжа 

сентябрь 

6. Ознакомить студентов нового набора с 

постановлением о порядке назначений и 

выплат стипендий. 

зам. директора по 

ВР, классные 

руководители, 

социальный педагог 

сентябрь 

7. Первичная диагностика обучающихся 

нового набора (семья, круг общения, 

интересы, потребности, социальная 

среда) 

педагог - психолог сентябрь 

8. Диагностика адаптации обучающихся 

  нового набора 
кураторы, 

педагог – психолог, 

социальный педагог 

ноябрь 

9. Выявление талантливой и одаренной 

молодежи. 

Диагностическое обследование студентов-

первокурсников с целью выявления 

коммуникативных навыков, творческих 

способностей, мотивации к обучению. 

педагог 

дополнительного 

образования, 

 педагог - 

психолог 

сентябрь 

10. Проведение бесед на темы: 

- «Самоподготовка - основа знаний»; 

-«Ценности, которым нет цены»; 

-«Права и обязанности молодежи»; 

 -«Как работать с учебником и 

конспектом». 

зам. директора по ВР, 

УР, 

классные 

руководители,  

библиотекарь, 

 педагог-психолог 

 

в течение 

года 

11. Посещение учебных занятий в период 

адаптации. 

администрация  

колледжа 
по 

графику 

12. Подготовка и проведение смотров-

конкурсов художественной 

самодеятельности: 

- «Дебют 2018»; 

студенческий совет, 

руководитель кружка, 

классные 

руководители 

октябрь, 

ноябрь 

13. Изучение состояния социально-

психологического климата в студенческих 

группах нового набора 

зам. директора по ВР, 

класс. руководители, 

педагог – психолог, 

по 

 плану 

14. Организационно-психологические 

тренинги в группах нового набора, 

направленных на формирование 

коллектива, выявление актива, лидеров. 

классные 

руководители, 

педагог - психолог 

сентябрь -

октябрь 

15.  Цикл мероприятий «Познай себя»: 

 - Тестирование; 

 - Беседы,  

- Умеете ли вы учиться; 

- Успех надо планировать. 

студенческий совет, 

классные 

руководители групп, 

педагог – психолог, 

библиотекарь 

в течение 

года 

16. Распределение студентов 1 курса по 

кружкам и спортивным секциям. 

классные  

руководители 

сентябрь -

октябрь 



17. Проведение родительских собраний в 

группах 1-го года обучения. 
администрация 

колледжа, педагог-

психолог, социальный 

педагог 

сентябрь, 

октябрь 

 

18. 
Поощрение студентов по итогам 

успеваемости за семестр, представление к 

именным стипендиям, благодарственным 

письмам. 

администрация 

колледжа, классные 

руководители,  

по  

итогам 

семестров 

 

19. 

Систематическая  работа с родителями 

(посещения на дому, телефонные звонки, 

приглашения в колледж для беседы, на 

мероприятия и т.д.) 

Зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

социальный педагог  

ежемеся 

чно 

 

Воспитательная работа осуществляется по направлениям: 

1. Гражданско-патриотическое воспитание 

2. Духовно-нравственное и эстетическое воспитание 

3. Экологическое воспитание 

4. Спортивно-оздоровительное воспитание 

5. Деятельность студенческого совета (волонтерская деятельность) 

 

Прогнозируемый результат воспитательной работы: 

1. Сформированность стремления к деятельности по профессиональному 

самовоспитанию и саморазвитию. 

2. Готовность студента к самостоятельному выбору и принятию ответственности за 

порученное дело и последствия своих поступков. 

3. Формирование развитой, творческой, способной к самосовершенствованию 

толерантной личности, представлений о базовых национальных ценностях российского 

общества. 

4. Совершенствование системы органов студенческого самоуправления. 

5. Повышение уровня мотивации к здоровому образу жизни, занятиям 

физкультурой, спортом. 

6. Повышение качества планируемых мероприятий. 

7. Повышение уровня активности и самостоятельности студентов при подготовке к  

планируемым мероприятиям. 

 

 

5. НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

 

I. Гражданско-патриотическое воспитание 

 

Цель:  Воспитание  гражданственности и активной жизненной позиции, гражданско-

правовой культуры, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну, формирование 

российского национального самосознания, патриотических чувств. 

Задачи: 



1. Воспитание способности у молодежи служить своей Родине, знать ее, любить, 

осознавать нравственные задачи, стоящие перед подрастающим поколением граждан нашего 

Отечества. 

2. Формирование чувства ответственности за соблюдение законов нашей страны, 

политического мышления и политической культуры. 

3. Осознание себя человеком, как члена общества, народа, представителя страны. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Экскурсии в краеведческий музей города 

Дюртюли 

в течение 

года 

 

библиотекарь, 

преподаватель 

истории, классные 

руководители  

2. Уроки мужества: 

- Мне посчастливилось родиться на Руси 

- Чтим великий День Победы 

- Подвигу народа жить в веках 

- Быть гражданином 

- Подвиг, вошедший в историю 

- А много ли мы знаем о Победе  

в течение 

года 

 

классные 

руководители  

 

3. Беседы, просмотр  видео - фильмов 

по  антитеррористической теме, о 

противодействии проявления экстремизма 

в течение 

года 

преподаватель ОБЖ, 

классные 

руководители  

 

4. Участие в городском мероприятии  «День 

призывника» 

октябрь, 

апрель 

директор, 

преподаватель ОБЖ 

5. «Я готовлюсь стать солдатом». Встреча 

обучающихся 1, 2 курсов с работниками 

военкомата 

январь преподаватель  ОБЖ 

6. Месячник патриотического воспитания (по 

отдельному плану) 

январь-

февраль 

зам.директора по ВР, 

преподаватель ОБЖ, 

физ.воспитания, 

классные 

руководители  

7. Конкурс  «А ну-ка, парни!» февраль 

 

преподаватель ОБЖ, 

физ. воспитания, 

классные 

руководители 

8. Участие в республиканских и городских 

праздничных концертах, посвящённых 

юбилейным и памятным датам в истории 

Отечества 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

классные 

руководители 

9. Встречи с участниками ВОВ, тружениками 

тыла, участниками локальных войн 

февраль-май зам.директора по ВР, 

библиотекарь 

10. Возложение цветов к памятнику погибших 

героев на берегу реки Белой 

февраль, май зам.директора по ВР, 

преподаватель ОБЖ, 

физ. воспитания 

11. Участие в парад, посвящённый ко Дню  

Победы ВОВ 

май зам.директора по ВР, 

преподаватель ОБЖ 

12. Участие в митинге, посвященном началу 

Великой отечественной войны 

22 июнь зам. директора по ВР 

13. Военно-полевые сборы май администрация 



 колледжа, 

преподаватель ОБЖ 

14. Участие в волонтерском движении 

гражданско-патриотической 

направленности 

в течение 

года 

зам. директора по ВР, 

волонтеры   

15. Литературный монтаж посвященный Дню 

народного Единства  

 ноябрь 2018г. 

16. Участие в городской Акции «День памяти 

и скорби»  

22.06.2019г.  волонтеры колледжа 

17. Мероприятие посвященное Дню 

Республики Башкортостан (классные часы, 

литературный монтаж «Мой 

Башкортостан»  

октябрь 

2018г. 

Преподаватели 

истории и 

обществознаний  

18. День Знания  

Первый классный час «Урок России. 100-

летие образования РБ (БАССР)».  

01.09.2018г.  Исламуратова Л.Ф., 

классные 

руководители 

 

Ожидаемые результаты: 

1) Сформированность высокого уровня гражданского самосознания и ответственности у 

студентов. 

2) Выпускник колледжа – патриот своей страны, своего края. 

3) Студенты колледжа знают свои права и обязанности, проявляют интерес к событиям 

общественной жизни. 

4) Готовность студентов к службе в Российской армии. 

5) Повышение правовой культуры студентов. 

 

 

II. Духовно-нравственное и эстетическое воспитание 

 

Цель:  Развитие  системы духовно-нравственных ценностей, культуры, 

совершенствование  творческих способностей студентов, формирование эстетических 

вкусов, реализация полученных знаний в учебной, производственной и общественной 

деятельности. 

Задачи: 

1. Развитие и совершенствование творческих умений и навыков, способностей, 

талантов. 

2. Самовоспитание личностных художественно-эстетических вкусов. 

3. Создание условий для творческого развития и самореализации студентов. 

4. Формирование специалиста, человека-гражданина высокой нравственности и 

культуры. 

5. Формирование системы эстетических вкусов и ценностей. 

6. Развитие  нормы этики, культуры поведения, нормы морали. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Комплексная диагностика уровня развития 

воспитанности, интересов и склонностей 

личности обучающихся 

ноябрь, май зам.директора по ВР, 

классные 

руководители, 

педагог-психолог 

2. Вовлечение обучающихся в работу в течение зам.директора по ВР, 



кружков художественной 

самодеятельности 

года классные 

руководители,   

3. Единый классный час «День добра и 

уважения» ко Дню пожилых людей 

октябрь зам.директора по ВР, 

классные 

руководители,   

4. Тематический классный час: 

- Как научиться быть хорошим другом (1 

курс) 

- Скажи мне кто твой друг …(2 курс) 

- Без друзей меня чуть-чуть, а с друзьями 

много (3 курс)  

- Поспорим? Для чего нужны деньги? (4 

курсы) 

апрель классные 

руководители 

5. Анкетирование обучающихся «Твои 

жизненные ценности» 

октябрь, май зам.директора по ВР, 

классные 

руководители  

6. Посещение выставок и театров, 

молодежный центр 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

классные 

руководители 

7. Конкурс чтецов декабрь преподаватель 

литературы 

8. Литературная гостиная. Встреча с поэтами, 

музыкантами  

в течение 

года 

библиотекарь, 

преподаватели 

башкирского языка 

9. Книжные выставки (по отдельному плану) в течение 

года 

библиотекарь 

10. Конкурс художественной 

самодеятельности среди учебных групп 

февраль зам. директора по 

УВР, руководители 

групп 

11. Посещение театра, кинотеатра в течение 

года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители  

12. Конкурсы стенгазет, плакатов к 

календарным датам 

в течение 

года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители  

13. Конкурс поздравительных открыток 

посвященный ко Дню студентов 

«Татьянин День»  

январь  

2019г 

студсовет 

14. Посвящение в студентов «Добро 

пожаловать к нам в колледж» 

октябрь-

ноябрь  

студсовет 

15. Праздничный концерт, посвященный 8 

марту. Конкурс для девушек «Красивая, 

привлекательная»  

март классные 

руководители,  

студсовет 

16. Праздничное мероприятие «День Святого 

Валентина», конкурс влюбленных пар.  

февраль классные 

руководители 

17. КВН среди учащейся молодежи города 

Дюртюли  

по плану 

отдела 

молодежи 

руководитель 

дополнительного 

образования 

18. Участие в Республиканских конкурсах  в течение 

года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители 

 

 



 

 

 

Ожидаемые результаты: 

1) Повышение культурного уровня студентов и уровня их воспитанности. 

2) Освоение студентами общечеловеческих ценностей «Человек», «Гражданин», 

«Красота», «Семья», «Природа» и др. 

3) Повышение уровня толерантности студентов. 

4) Знание и применение студентами на практике норм социального поведения. 

5) Нравственно-этический опыт взаимодействия со сверстниками, взрослыми в 

соответствии с общепринятыми нравственными нормами. 

6) Неравнодушие к жизненным проблемам других людей, сочувствие к человеку, 

находящемуся в трудной ситуации. 

7) Уважительное отношение к родителям (законным представителям), к старшим, 

заботливое отношение к младшим. 

 

 

III. Экологическое воспитание  

 

Цель: Развитие  знаний по экологии и значимости знаний для развития общества и 

человека, формировать разумного и бережного отношения к природе. 

Задачи: 

1. Формирование  чувства заботы и ответственности об окружающей природе. 

2. Информирование  о проблемах экологии. 

3. Воспитание экологически грамотной личности, живущей по экологическим нормам 

и правилам поведения в окружающем мире. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Проведение в учебных группах бесед, 

классных часов: 

- Чернобыль – черная быль 

- Природа – наш Дом 

- Охранять природу – значит охранять 

Родину 

- викторины, конкурсы по экологической 

тематике 

в течение 

года 

классные 

руководители  

2. Проведение разъяснительной работы по 

соблюдению правил пожарной 

безопасности, профилактике лесных 

пожаров 

в течение 

года 

классные 

руководители 

3. Экологический десант (уборка и 

благоустройство территории, 

прилегающей к колледжу). Закрепление 

ответственных групп за уборку территорий 

в течение 

года 

администрация 

колледжа, классные 

руководители 

4. Конкурс плакатов «Дом, где мы живем» апрель зам.директора по ВР, 

классные 

руководители  

5. Месячник экологии: 

- Конкурс сочинений «Лесное эхо»; 

апрель  

май 

зам.директора по ВР, 

классные 



- Субботники; 

- Акция «Цветущий сад» 

руководители, 

преподаватель 

биологии   

6. Участие в волонтёрской акции «Чистый 

город», «Чистый парк» 

май, июнь зам. директора по ВР, 

волонтёры 

8.  Акция  по колледжу «Озеленим 

территорию колледжа» 

май зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

преподаватель 

биологии  

9. Акция «Посади дерево и сохрани его» сентябрь-

октябрь, 

апрель-май 

волонтеры 

 колледжа 

10. Участие в Республиканском конкурсе, 

выставка поделок из природного 

материала.  

в течение 

года 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители, 

 

Ожидаемые результаты: 

1) Ценностное отношение к природе.  

2) Получение первоначальный опыт эстетического, эмоционально-нравственного 

отношения к природе. 

3) Формирование знаний о традициях нравственно-этического отношения к природе в 

культуре народов России, нормах экологической этики. 

4) Опыт участия в природоохранной деятельности в колледже, на территории 

колледжа, на различных территориях города. 

5) Получение личного опыта участия в экологических инициативах, проектах. 

 

 

IV. Спортивно-оздоровительное воспитание 

 

Цель: Воспитание культуры здоровья, потребности в  здоровом образе жизни, 

формирование физической культуры личности, популяризация массового спорта. 

Задачи: 

1. Формирование мотивации к здоровому образу жизни, потребности в укреплении 

своего здоровья, физического совершенствования. 

2. Привитие интереса к спорту, воспитание негативного отношения к вредным 

привычкам. 

 3. Овладение методиками оздоровления, рационального питания. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Проведение амбулаторного приема и 

оказание медицинской помощи 

обучающимся и сотрудникам, проведение 

профилактических прививок против 

гриппа и туберкулёза, гепатита А и др. 

в течение 

года 

фельдшер 

 

 

 

 

2. Посещение спортивных секций в течение 

года 

преподаватель 

физвоспитания 

3. Первенство АДТ по баскетболу, мини-

футболу, волейболу и другим видам 

в течение 

года 

преподаватель 

физвоспитания. 



спорта (по отдельному плану) 

4. Проведение  акции «Мы выбираем 

здоровый образ жизни»: 

- анкетирование «Что ты знаешь о 

наркотиках и ЗПП, твое отношение к 

вредным привычкам»; 

- просмотр видеофильмов с обсуждением 

на классных часах; 

- беседы по тематике; 

- конкурс стенгазет, плакатов, листовок, 

фотографий; 

- классные часы: 

- Наше здоровье в наших руках 

- Мы выбираем жизнь 

- Если хочешь быть здоров… 

- Алкоголь и курение – это наркотик? и др. 

ноябрь 

декабрь 

зам. директора по ВР, 

классные 

руководители,  

соц. педагог 

5. Участие в республиканской акции «ЗОЖ» ноябрь зам.директора по ВР, 

соц. педагог, 

 педагог-психолог 

6. Встречи с медицинскими работниками 

ДЦРБ 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

фельдшер  

7. Всемирный день борьбы с табакокурением 

 

май зам.директора по ВР, 

специалисты 

8. Спортивный праздник «День Здоровья»  сентябрь-

октябрь 

преподаватели физ. 

воспитания 

9. «День первокурсника»  сентябрь преподаватели физ. 

воспитания 

 

Ожидаемые результаты:  

1) Негативное отношение студентов к нездоровому образу жизни, 

2) Воспитание культуры здоровья,  

3) Активное приобщение к физической культуре и спорту,  

4) Сохранение показателей здоровья всех участников учебно-воспитательного 

процесса,  

5) Представления о возможном негативном влиянии компьютерных игр, 

телевидения, рекламы на здоровье человека. 

 

V. Деятельность Студенческого Совета 

 

Цели: Формирование у студентов умений и навыков соуправления, содействие 

развитию их социальной зрелости, самостоятельности. 

Задачи: 

1. Участие совместно с органами управления колледжа в решении образовательных, 

социально-бытовых и других  вопросов, затрагивающих интересы студентов. 

2. Привлечение студентов к  участию во всех сферах жизнедеятельности колледжа. 

3. Оказание помощи  в организации студенческого досуга и отдыха. 

4. Участие в разработке  и реализации нормативно-правовой основы различных 

сторон деятельности обучающихся. 



5. Развитие лидерских качеств,  инициативы, творчества студентов  и навыков 

коммуникативного общения  в коллективе через вовлечение их в общественную, творческую 

и социально-значимую деятельность. 

6. Развитие сотрудничества с общественными организациями, ученическими, 

студенческими коллективами других учебных заведений. 

 

Планируемый результат: 

1. Рост числа студентов, вовлеченных во вне учебную деятельность. 

2. Улучшение уровня сплоченности  студенческого коллектива. 

3. Повышение активности студенческого  совета в вопросах организации быта, досуга 

и дисциплины студентов. 

4. Сокращение случаев нарушений дисциплины студентами. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Избрание органов студенческого совета 

колледжа, групп 

1 семестр 

учебного 

года 

зам.директора по ВР, , 

руководитель СС 

2. Формирование  активов учебных групп сентябрь  классные 

руководители 

3. Знакомство  активов групп с 

функциональными обязанностями 

сентябрь  зам.директора по ВР 

4. Организация смотров-конкурсов: «Студент 

года», «Лучшая учебная группа»  

в 

течение  года 

зам.директора по ВР, 

студ.совет 

5. Рассматривание на заседаниях студ. совета 

вопросов дисциплины, посещаемости 

студентами  учебных занятий, вопросов 

улучшения  досуга 

в 

течение  года 

председатель 

студ.совета 

6. Оказание помощи в проведении 

анкетирований  студентов: 

-  «Почему я поступил в колледж?»; 

- «Вредные привычки, и мое отношение к 

проблеме»; 

-«Степень удовлетворенности обучением в 

колледже»; 

- «Степень воспитанности студентов»  

- КВН среди учащейся молодежи г. 

Дюртюли  

 

 

октябрь  

ноябрь  

 

апрель 

 

май 

по графику 

актив колледжа, 

социальный педагог, 

педагого-психолог 

7. Вовлечение студентов в творческие 

студии, спортивные секции 

в течение 

года 

актив колледжа 

8. Участие в подготовке и проведении 

вечеров: 

- «Посвящение в студенты»; 

- «День учителя»; 

- «Здравствуй Новый год»; 

- «8 марта»; 

- «Татьянин день»; 

- «Смотр художественной 

самодеятельности»; 

- «Выпускные вечера» 

в течение 

года 

актив колледжа 

9. Выпуск студенческой газеты о жизни в 

колледже 

в течение 

года 

актив колледжа 



10. Участие в совместных рейдах 

администрации, студ. совета  

в 

течение  года 

члены студ.совета 

11. Проведение субботников по 

благоустройству прилегающей территории 

в 

течение  года 

члены студ.совета 

12. Участие в городских конкурсах, 

фестивалях, направленных на позитивные 

возможности самореализации молодежи 

по плану  актив колледжа, 

волонтёры 

13. Подготовка и участие в мероприятиях для 

молодежи, направленных на профилактику 

негативных явлений в молодежной среде 

по плану  актив колледжа, 

волонтёры 

14. День открытых дверей апрель Набиева Р.Р. 

 

 

 Ожидаемые результаты: 

1) Включение студентов в организационно-управленческую деятельность, 

способствующую развитию личности студентов. 

2) Привлечение студентов к обсуждению и участию в решении проблем колледжа. 

3) Объединение студентов разных курсов с целью реализации творческих интересов, 

способностей студентов. 

 

 

 

Волонтёрская деятельность 

 

Цель: Развитие у студентов высоких нравственных качеств путём пропаганды идей 

добровольческого труда на благо общества и привлечения студентов к решению социально 

значимых проблем. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Формирование волонтёрского движения сентябрь, 

октябрь 

зам.директора по ВР, 

волонтёры колледжа 

2. Работа волонтёрского движения  «Вместе с 

Россией» ( по отдельному плану) 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

волонтёры колледжа 

3. Участие в акциях в рамках Весенней 

недели добра 

апрель зам.директора по ВР, 

волонтёры колледжа 

4. Участие в обучающих тренингах по 

подготовке волонтёров, 

пропагандирующих ЗОЖ 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

волонтёры колледжа, 

педагог-психолог 

5 Участие в республиканских акциях, 

пропагандирующих ЗОЖ 

в течение 

года 

зам.директора по ВР, 

волонтёры колледжа, 

специалисты 

 

 

 

 

 

 



План работы по профилактике алкоголизма, наркомании,  

токсикомании и табакокурения 

 

Цель: Предупреждение и пресечение правонарушений, связанных с распространением 

наркомании, алкоголизма, токсикомании  и табакокурением. 

 

Задачи: 

1. Формирование  положительное отношение к трезвому и здоровому образу жизни. 

2. Создание условий по недопущению и росту злоупотребления обучающими  ПАВ. 

3. Вовлечение обучающихся в профилактические  и общественные мероприятия.  

4. Формирование социально значимых знаний, ценностных  ориентаций, нравственных 

представлений и форм поведения.   

Ожидаемые результаты: 

1. Совершенствование системы  психолого-педагогической и социальной помощи 

обучающимся в поведении. 

2. Увеличение количества участвующих в общественных мероприятиях. 

3. Сокращение количества правонарушений за учебный год. 

4. Повышение уровня воспитанности. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Формирование приоритетности ценностей 

здорового образа жизни, негативного 

отношения к употреблению алкоголя, 

наркотиков, табака на учебных занятиях 

постоянно преподаватели 

2. Организация работы Совета профилактике  в течение года зам.директора по 

ВР, социальный 

педагог 

3. Профилактические беседы инспектора 

ОПДН, работников правоохранительных 

органов в группах: «Об ответственности 

подростков за противоправные деяния», 

«Возраст уголовной ответственности», 

«Подросток и Закон»  беседы 

об  ответственности за употребления 

алкоголя, наркотических средств и 

распространение наркотиков 

в течение года зам.директора по 

ВР, классные 

руководители, 

 соц. педагог 

4. Встречи-беседы врачей по предупреждению 

алкогольной, пивной и наркотической 

зависимости 

1 раз в семестр зам.директора по 

ВР, классные 

руководители, 

 соц. педагог, 

фельдшер  

6. Организация видео-семинаров по 

профилактике вредных привычек 

в течение   года зам.директора по 

ВР, классные 

руководители, 

 соц. педагог 

7. Проведение общеколледжных мероприятий 

по  профилактике табакокурения, 

наркомании, алкоголизма, участие  в 

в течение года зам.директора по 

ВР,  классные 

руководители, 



районных и республиканских акциях: 

- «Мы за ЗОЖ» 

 соц. педагог 

8. Организация и проведение бесед 

представителями  наркоконтроля по 

профилактике наркомании 

в течение года зам.директора по ВР 

9. Проведение тестирования  по графику  фельдшер, соц. 

педагог, педагого-

психолог 

10. Индивидуальная работа со студентами 

девиантного поведения  

в течение года зам.директора по 

ВР, специалисты 

11. Тренинговые занятия по ЗОЖ («Умей сказать 

«НЕТ», «Сделай правильный выбор») 

в течение года педагого-психолог 

12. Анкетирование «Что ты знаешь о наркотиках 

и ЗПП, и твое отношение к ПАВ» 

ноябрь-декабрь  классные 

руководители, 

 соц. педагог, 

педагог-психолог 

13. Конкурс рефератов по профилактике 

наркомании 

в течение года преподаватель 

обществознания 

14. Вовлечение обучающихся в кружки, 

спортивные секции, привлечение к участию в 

коллективно-творческих и общественно-

полезных мероприятиях  

в течение года классные 

руководители, 

 соц. педагог, 

педагог-психолог 

15. Вовлечение обучающихся в деятельность 

волонтёрского движения «Вместе с Россией» 

по направлениям: 

- профилактика ПАВ; 

- социальные и благотворительные акции 

в течение года зам.директора по 

ВР, волонтеры 

16. Акция «Мы выбираем здоровый образ 

жизни» 

ноябрь  педагог-психолог, 

соц. педагог 

17. Конкурс стенгазет, плакатов, листовок, 

фотографий, эссе 

  ноябрь  зам.директора по ВР 

классные 

руководители, 

 соц. педагог 

18. Информирование родителей по вопросам 

предупреждения алкоголизма, курения и 

наркомании среди подростков 

на 

родительских 

собраниях 

зам.директора по ВР 

классные 

руководители, 

 соц. педагог 

19. Беседы со студентами на классных часах: 

- Алкоголь и курение - первый шаг? 

- Через призму бутылки. 

- Тебе нужны наркотики? 

- Не ловись на «слабо»! 

  - Молодежь без курения 

в течение года классные 

руководители, 

 соц. педагог, 

педагог-психолог 

20. Проведение спортивных соревнований   в течение года преподаватель 

физ.воспитания 

21. Обсуждение  на Методическом объединении 

классных руководителей опыта работы  и 

рекомендаций по профилактике вредных 

привычек 

согласно 

 плана 

зам.директора по ВР 

22. Участие в семинарах по обобщению опыта 

работы учреждений и ведомств 

по противодействию распространению 

алкоголизма и наркомании 

в течение года зам.директора по ВР 

классные 

руководители, 

 соц. педагог  



План работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися 

без попечения родителей 

№ 

п/п 

 

Мероприятия 

 

 

Сроки 

 

Ответственные 

1. Индивидуальное собеседование с вновь 

поступившими детьми-сиротами  и детьми, 

оставшимися без попечения родителей 

август, 

сентябрь 

зам.директора по ВР, 

специалисты, 

классные 

руководители  

2. Уточнение списка детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

Проверка наличия в личном деле детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей 

документов, подтверждающих его 

социальный статус, сбор недостающих 

документов 

сентябрь зам.директора по ВР, 

соц. педагог, 

классные 

руководители  

3. Анализ контингента детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей по 

составу 

сентябрь зам.директора по ВР, 

соц. педагог 

4. Анкетирование детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

индивидуальные беседы с ними с целью 

выявления родственников, где будут 

отдыхать во время летних  и зимних каникул, 

а также нарушений их прав  и интересов или 

дискомфортного положения в группе 

(коллективе). Принятие мер, направленных 

на устранение негативных проявлений 

сентябрь-

октябрь 

зам.директора по ВР,  

специалисты, 

классные 

руководители 

5. Проведение с детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей, 

собрания «О льготах сиротам» 

сентябрь зам.директора по ВР, 

соц. педагог  

7. Проведение медицинского обследования  по графику фельдшер 

8. Ознакомление с основными нормативными 

актами по вопросам защиты прав и гарантий 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

в течение года зам.директора по ВР, 

соц. педагог 

9. Издание приказов и контроль за выплатой 

денежных средств детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей 

ежемесячно зам.директора по ВР, 

соц. педагог, 

бухгалтерия  

10. Оформление лицевых счетов обучающихся 

детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

сентябрь классные 

руководители, 

бухгалтерия  



12. Проведение с выпускниками из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, бесед, консультаций, тренингов, 

направленных на оказание им помощи в 

преодолении социальных трудностей, 

конфликтных ситуаций, неудач при 

поступлении на работу, трудоустройством 

или поставкой на учет как безработного, 

проблем с возвращением в ранее занимаемое 

жилое помещение или предоставлением 

жилого помещения по льготной очереди, 

созданием семьи и т.д.  

в течение 

 года 

зам.директора по ВР, 

соц. педагог, 

педагог-психолог,  

классные 

руководители  

 

13. Оказывать психолого-педагогическую 

помощь и внимание. Индивидуальная работа 

по 

необходимости 

зам.директора по ВР, 

соц. педагог, 

педагог-психолог,  

классные 

руководители  

 

 



ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 

Цель: 

1. Оказание профориентационной поддержки обучающимся в процессе выбора профиля 

обучения и сферы будущей профессиональной деятельности. 

2.Содействие  максимальной самореализации обучающихся, успешной социализации 

молодежи на региональном рынке труда. 

 

Задачи: 

1.Показать обучающимся неразрывную связь между избранной  профессией и 

необходимым образованием. 

2.Профессиональная ориентация в современном мире профессий отраслей 

промышленности региона (востребованные профессии). 

3.Проведение организационно-массовой работы с образовательными учреждениями 

среднего общего образования. 

 

№ Содержание работы Сроки Ответственный 

I. Организационно-методическая работа. 

Информационно-аналитическая деятельность 

1 Разработка анкет для проведения 

анкетирования учащихся школ с целью 

выявления профессиональных намерений 

декабрь  ответственный за 

профориентацию 

2 Оформление уголка для родителей и 

абитуриентов: 

-  копия лицензии, свидетельства о 

государственной аккредитации; Устав 

колледжа: права, обязанности 

обучающихся; 

-правила приема в колледж 

январь  администрация 

колледжа 

3 Обновление информации на сайте 

колледжа 

систематически системный 

администратор 

4 Подготовка рекламно-информационного 

материала о специальностях и 

профессиях, получаемых в колледже 

февраль ответственный за 

профориентацию, 

преподаватель 

информатики 

5 Подготовка статей о колледже в газеты, 

информации на радио, телевидение. 

Определение условий размещения 

январь администрация 

колледжа 

6 Издание приказа по колледжу о создании 

и работе приемной комиссии 

январь зам.директора по ВР 

7 Заслушивание секретаря приемной 

комиссий о текущих итогах  

профориентационной работы в школах 

города и района, соседний районы 

май директор 

8 Итоговые отчеты о профориентационной 

работе в школах города и пригорода. 

Заслушивание вопроса на совещании при 

июнь директор 



директоре или педагогическом совете 

II. Работа с педкадрами 

1 Инструктивное собрание с 

профориентаторами 

декабрь зам.директора по ВР 

2 Разработка плана профориентационной 

работы в школах 

декабрь ответственный за 

профориентацию, 

3 Выход в школы в 9-е классы. Сбор 

общей информации: 

- ФИО классных руководителей 9-х 

классов, контактные телефоны, 

количество учащихся в каждом классе, 

время проведения классных часов, 

родительских собраний. Сбор 

предварительных данных о желающих 

поступить. Проведение индивидуальной 

работы 

декабрь-апрель ответственный за 

профориентацию, 

III. Работа с учащимися 9-х классов школ города Дюртюли и района 

1 Тестирование учащихся с целью 

выявления их профессиональной 

направленности 

январь-апрель ответственный за 

профориентацию, 

педагог-психолог 

2 Демонстрация фильма о колледже на 

классных часах в школах города и рйона 

январь-апрель ответственный за 

профориентацию, 

3 Организация спортивных соревнований 

между сборными командами школ и 

сборной команды колледжа 

апрель, май зам.директора по ВР, 

преподаватель 

физ.воспитания 

4 Проведение Дня открытых дверей для 

школьников города и района 

апрель зам.директора по ВР, 

ответственный за 

профориентацию,   

6 Проведение конкурсов профмастерства с 

приглашением учащихся школ города 

Дюртюли  и района 

февраль, март зам.директора по УР, 

зам.директора по ВР 

7 Организация выезда профориентационной 

агитбригады в школы районов 

март-апрель зам. директора по ВР, 

ответственный за 

профориентацию,   

8 Организация и проведение промо-акций: 

- распространение рекламных материалов 

в городе и районе 

 

в течение года обучающиеся-

волонтёры колледжа 

9 Мастер – классы с участием школ города 

и района. Утверждение графика 

проведения мастер-классов 

февраль-апрель зам.директора по УР, 

преподаватели 

спецдисциплин, 

мастера п/о 

IV. Совместная работа колледжа, , службы занятости населения и  

школ города Дюртюли и района 

1 Выступление профориентационной 

агитбригады в школах города, на 

ярмарках, городских мероприятиях, 

в течение года центр занятости 

населения, 

зам.директора по ВР 



организуемых городским  Центрами 

занятости населения 

2 Привлечение обучающихся техникума к 

участию в рекламной кампании по 

продвижению брэнда АДТ в школах 

города и РМЭ 

в течение года зам. директора по 

УВР 

3 Проведение для учащихся 9-х классов 

профориентационных классных часов с 

привлечением работодателей, работников 

центра занятости с целью ознакомления с 

востребованными на рынке труда 

рабочими профессиями и расширения 

информационного поля 

январь-февраль центр занятости, 

работодатели, 

зам.директора по 

УПР, зам.директора 

по УВР 

4 Проведение экскурсий на предприятия 

города и Медведевского района 

февраль-апрель зам. директора по 

УПР 

V. Работа с родителями учащихся 

1 Выступление профориентаторов на 

родительских собраниях 

январь-апрель педагогические 

работники - 

профориентаторы 

2 Организация курсовой подготовки, 

переподготовки и повышения 

квалификации незанятого населения – 

часто это родители, родственники 

потенциальных абитуриентов 

в течение года зам.директора по 

УПР 



 


